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Profesionala kvalifikacija "Frizieris - stilists"
3. profesionalas kvalifikacijas ITmenis

PARBAUDIJUMA PROGRAMMA
Parbaudijuma merkis

Parbaudit un novertét eksamingjama profesionalas kompetences profesionalaja kvalifikacija
»Frizieris - stilists ” atbilstosi profesijas standarta prasibam.

Parbaudijuma adresats

Izglitojamais profesionalas izglitibas programmas nosléguma vai persona, kura vélas, lai noverte
tas arpus formalas izglitibas sist€mas apgito profesionalo kompetenci.

Parbaudijuma darba uzbuve

Parbaudijuma darbs tiek veikts 3 dalas, kuras sakartotas noteikta seciba — 1.dala, 2.dala un 3.dala.
Pie katras dalas nepietickama novért€jama, eksamingjamais netiek pielaists pie nakamas dalas
uzdevuma izpildes.

1.dala:

Mutisks teorétisko zinasanu parbaudes darbs — kolokvijs (laiks — 20 mindtes). Maksimali
ieglistamais punktu skaits — 60 punkti.

Kolokvija tiek parbauditas eksamingama vispargjas teorétiskas zinaSanas friziera — stilista
profesija, skaistumkopSanas nozares vésturé un attistibas tendences.

2.dala:

Sievie$u matu griezums ar krasojumu un veidojumu atbilsto§i modes tendencém un klienta tipam.
Dienas make-up uzklasana (laiks - 220 mintites). Maksimali ieglistamais punktu skaits — 80 punkti.
Eksamingjamais sanem darba uzdevumu p&c nejausibas principa izveletam modelim. Klientei tiek izpildits
matu griezums, krasojums, ieveidota frizira un uzklats make-up atbilstosi aktualajam modes tendencém un
klientes individualitatei P&c uzdevuma veikSanas notiek praktiska t€la prezentacija.

3.dala:

3.1. Rados$a tela veidoSana ar paaugstinatas grutibas pakapi (laiks-160 mintites). Maksimali ieglistamais
punktu skaits — 100 punkti.

Izlozes veida tiek noteikts radosais darbs ar pasu uzdevumu. Tris darbadienu laika eksamingjamais izstrada
uzdevuma izpildes planu, atrod uzdevuma izpildei piem&rotu modeli (var izmantot arT 2. uzdevuma modeli,
ja tas atbilst izlozetajai témai), iegadajas vai noiré materialos resursus — atbilsto$u térpu un aksesuarus.
Eksaminacijas diena tiek veikts radosais darbs atbilstosi izloz&tajai teémai. Darba rezultats tiek prezentéts
eksaminacijas komisijai.

3.2. VirieSu griezums ,klasika” ar veidojumu uz manekenu galvas (laiks-60 miniites). Maksimali
ieglistamais punktu skaits — 60 punkti.

Eksamingjamais veic virieSu matu griezumu ,,Klasika” atbilsto$i tas noteiktai formai un veidojuma
standartam.

Parbaudes darba maksimali ieglistamais punktu skaits — 300
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Parbaudijuma norisei nepiecieSamais aprikojums, paliglidzekli un telpas

Parbaudijuma norisei nepiecieSams:
- macibu friz€tavas telpas un aprikojums;
- profesionalie instrumenti matu grieSanai: taisnas un filierSkeres, bardas nazis (ar mainamo asmeni),
filiernazis, matu griezama masina (peéc vajadzibas);
- profesionalie instrumenti matu veidoSanai: féns, lokSkeres, matu taisnotajs, gofrétajs (pec vajadzibas);
- profesionalie instrumenti matu kemmeésanai;
- profesionalie instrumenti matu uztiSanai (ja vakara friziiras veidoSanai ir paredzeta uztiSana uz rulliem);
- profesionala matu kosmétika (sertificéta): Sampiins, balzams, matu laka, putas (un citi friziiru veidoSanas
fiksacijas lidzekli);
- plecu apmetnis (matu mé&telim);
- vienreiz lietojamas salvetes kaklam;
- pulverizators ar tideni;
- matu klipsi, spradzes, matu adatas, friziiras aksesuari (péc nepiecieSamibas)
- dekorativas kosmétikas produkti un profesionalie instrumenti.
- virieSu manekens ar iepriek§ sagatavotu matu krasojumu tumsa, viendabiga toni (nedrikst izmantot neona
krasas un krasainas lakas).
- materialie resursi, atbilsto$s térps un aksesuari radosa téla veidosanai;

Telpas un to aprikojums atbilst darba dros§ibas prasibam, tehnologiskas iekartas ir darba kartiba.
Parbaudijuma veérteSanas kartiba

Eksamena norisi un darbus vérté eksaminacijas komisija.

Eksamena darbus verte atbilstosi izstradatajiem vért€Sanas kritérijiem.

1. dala (Mutisks teoretisko zinaSanu parbaudes darbs) ir nokartots, ja iegiiti ne mazak ka 35 punkti.

2. dala (SievieSu avangarda stila griezums ar krasojumu un veidojumu, dienas make-up uzklasana) ir
nokartota, ja eksamingjamais ir ieguvis vismaz 60 punktus.

3. dalas 1. uzdevums (RadoSa t€la veidoSana ar paaugstinatas gritibas pakapi) ir nokartots, ja
eksamingjamais ir ieguvis vismaz 75 punktus.

3.dalas 2.uzdevums (VirieSu griezums ,klasika” ar veidojumu uz manekenu galvas) ir nokartots, ja

eksamingjamais ir ieguvis vismaz 40 punktus

Parbaudes darba iegiitais kopg&jais punktu skaits nosaka vertgjumu ballés péc $adas skalas:

Vertejums 1 |2 3 4 5 6 7 8 9 10
ballés

legito punktu | 1— | 54— | 106 | 158- | 210- | 226 | 241- | 256- | 271 | 286-
skaits 53 |105 |157 |209 |225 |240 |255 |270 |285 |300

Parbaudijums ir nokartots, ja vertéjums ir ne zemaks par 5 balleém (viduvgji).
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Profesionalas kvalifikacijas "'Frizieris-stilists' alternativas macibu
rezultatu noverteésanas formas izvéles pamatojums

Profesionala kvalifikacija: Frizieris-stilists

Izveleta alternativa macibu rezultatu noverteéSanas forma: Komplekss parbaudes darbs,
kura tiek ieklauta teorgtisko un praktisko kompetencu parbaude

Izvéletas novertésanas formas prieksrocibas

1. Sniedz objektivu prieksstatu par eksamingjama profesionalo sagatavotibu, ka ar1 vispargjo
zinasanu limeni nozarg, tiek demonstréta tieSa zinasanu un prasmju pielietosana.

2. Tiek pilnvertigak novertetas toposa specialista sp&jas pienemt [émumus, argumentet darba
gaitu, ka arT profesionali komunic@t ar citiem specialistiem.

3. Sniedz priekSstatu par eksamingjama spg&ju bit elastigam un pieméroties dazadam
nestandarta situacijam, izpildot alternativa parbaudijuma uzdevumus noteikta laika, kas ir
svarigi darba ar klientu.

4. Tris dalu parbaudes sistéma lauj ietaupit resursus (personala, materialos u. C.), jo pie
nepietickama novért€jama, eksamingjamais netiek pielaists pie nakamas dalas uzdevumu
izpildes.

5. Otra uzdevuma izpildé eksamingjamais strada ar nejausi izvélétu modeli, tadejadi
uzdevuma norise tieck maksimali pietuvinata realajai dzives situacijai.

6. Netick izmantots tests ka formala zinasanu parbaudes forma, bet gan kolokvijs, kur tiek
parbauditas eksamingjama vispargjas teorftiskas zinasanas friziera-stilista profesija,
skaistumkopSanas nozares vesturé un attistibas tendences.

7. Alternativa parbaudijuma forma eksamingjamais veic 4 uzdevumus, Kkuri ietver galvenas
profesijas standarta "Frizieris-stilists" ieklautas zinasanas, prasmes un kompetences.

8. Alternativa parbaudijuma forma ierobezo iesp€ju eksamingjamam iepriekS sagatavoties
uzdevumu izpildei un samazina varbitibu, ka uzdevumu ir izpildijusi kada cita persona.

Izveletas noverteSanas formas trikumi

1. Tr1s dalu parbaudes darbs paredz komisijas darba nodroSinasanu divas dienas.

2. SagatavoSanas posms alternativa parbaudijumam ir darbietilpigs.

3. Paaugstinata stresa faktors, jo parbaudijuma tresas dalas izpildei ir Tss sagatavoSanas laiks.
4. Augsts nejausibas un veiksmes faktors teorétisko zinaSanu parbaudg.

Informacijas avoti

. Wella Professionals meistarklases

. John Santilli Starptautiskas meistarklases
. Undine Pozatello meistarklases

. Teri Dougherty-meitarklases

. Wella — Patriks Kamerons - meistarklase
. World Hairdressing Championships

. Izstade "Sarms un rota"

. Starptautiskais konkurss "EuroSkills"

. Izstade "Baltic Expo Beauty"
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10. Skaistuma festivals "Nevskijeberega"
11. Baltijas Wella Professionals TREND VISION AWARD 2013 interpretacijas konkursa
finals.
Darba grupas dalibnieku paraksti

Darba grupas vaditajs: I. Ruperte

Nozares parstavis: A. Ozola
U. Bernatovica

Profesionalas izglitibas pedagogi: A. E. Olina
B. Grina
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Profesionalas kvalifikacijas ""Frizieris—stilists"

Parbaudijuma darba uzdevumi
1. komplekts

Parbaudijuma darbs tiek veikts tris dalas.
Maksimalais parbaudijuma iegiistamais punktu skaits — 300.
Darba izpildes laiks — 460 min.

1. dala. Kolokvijs (mutisks teorétisko zinasanu parbaudes darbs)

Maksimalais ieglistamais punktu skaits — 60.
Darba izpildes laiks — 20 min.

Kolokvija tiek parbauditas eksamingjama vispargjas teorctiskas zinasanas friziera—
stilista profesija, skaistumkopSanas nozares vésturé un attistibas tendencés. Kolokviju veido
12 parbaudamo zinaSanu grupas:

. zinaSanu grupa — kultiiras, stila, friziiru vesture, stila veidoSanas pamatprincipi;
. zinaSanu grupa — matu dizaina aktualitates;

. zinaSanu grupa — frizieru darbu tehnologijas un aktualitates;

. zinaSanu grupa — matu un adas uzbiive, tipi, stavoklis, veseliba;

. zinaSanu grupa — make-up tehnologijas un aktualitates;

. zinaSanu grupa — matu krasosana;

. zinaSanu grupa — materialmaciba;

. zinaSanu grupa — darba &tika;

. zinaanu grupa — saskarsmes psihologija;

10. zinasanu grupa — sanitarija un higiéna;

11. zinaSanu grupa — darba vietas organizacija, darba un vides aizsardziba;
12. zinasanu grupa — uznémgjdarbiba.

O o0 ~NO Ol WNPE

Eksaminacijas komisija eksamingjamajam uzdod 1 jautajumu par katra zinaSanu grupa
tetilpstoSu t€mu. Jautajumu pieméerus skatit 1. pielikuma. Kolokvijs ir nokartots, un
eksamingjamais tiek pielaists pie 2. dalas uzdevuma izpildes, ja iegiiti ne mazak ka 35 punkti.

2. dala. Moderns sievieSu matu griezums ar krasojumu un veidojumu. Dienas make-up
uzklasana

Péc sekmigas 1. dalas izpildes eksamin€jamais sanpem darba uzdevumu un péc
nejausibas principa izveletu modeli.

Maksimalais ieglistamais punktu skaits — 80.
Darba izpildes laiks — 220 min.
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Darba uzdevums eksaminéjamajam: veidot frizGru un piemérotu dienas make-up
atbilstosi klienta individualajam stilistiskajam t€lam, ievérojot darba drosibas, sanitarijas un
higi€nas prasibas.

Atbilstosi situacijai izpildit uzdevumus $ada seciba:
e veikt matu krasoSanu, grieSanu un veidoSanu atbilstosi klienta individualajam
formas 1patnibam;
e uzklat dienas make — up atbilstosi iecerétajam télam;
e prezentét klienta parvértibu ideju, mutiski pamatojot izveidota matu
sakartojuma piemérotibu klientam un piedavajot alternativus matu sakartojumu
variantus.

Papildus eksaminacijas komisijas vert§jumam eksamingjamais veic sava darba
paSvertgjumu un sanem klienta atsauksmes.

2. dalas uzdevums ir nokartots, un eksamingjamais tiek pielaists pie 3.dalas uzdevuma
izpildes, ja ir iegiiti vismaz 60 punkti.

3.da]a.
3.1. Radosa tela veidoSana ar paaugstinatas griitibas pakapi

Tris dienas pirms parbaudijuma eksamingjamais izloz€ un iepazist uzdevumu, izstrada
uzdevuma izpildes planu, atrod uzdevuma izpildei piemérotu modeli (var izmantot ari 2.
uzdevuma modeli, ja tas atbilst izloz€tajai t€mai), informe& eksaminacijas institiciju par
nepiecieSamajiem materialajiem resursiem — atbilstoSu t€rpu un aksesuariem.

Maksimalais ieglistamais punktu skaits — 100.
Darba izpildes laiks — 160 min.

Darba uzdevums eksaminacijas diena: izveidot klientam vésturisku friziiru un
make-up (piemeram, rokoko, ampira, bidermeijera, baroka stila friziiras, utt); pielagojot
térpus un aksesuarus, ieveérojot darba dro§ibas, sanitarijas un higi€nas prasibas.

Atbilstosi situacijai veidot klienta radoSo telu $ada seciba:
e veidot friziiru atbilstosi kopt€la prasibam;
e veidot vakara make-up atbilstosi kopt€la prasibam;
e komplektet terpu un aksesuarus koptéla veidoSanai;
e prezentet koptéla ieceri un rezultatu.

P&c uzdevuma izpildes eksamingjamais veic sava darba paSverte§jumu.
3. dalas 1. uzdevums ir nokartots, ja ir iegiiti vismaz 75 punkti.
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3.2. Viriesu griezums ""Klasika™ ar veidojumu uz manekenu galvas

Katrs eksamingjamais sanem manekenu, kuram ieprieks sagatavots matu krasojums
tumsa, viendabiga tont.

Maksimalais iegtistamais punktu skaits — 60.
Darba izpildes laiks — 60 min.

Darba uzdevums eksamin&jamajam: veikt virieSu matu griezumu "Klasika"
atbilstosi tas noteiktai formai un veidojuma standartam, ievérojot darba drosibas, sanitarijas

un higiénas prasibas.

3. dalas 2. uzdevums ir nokartots, ja ir iegiiti vismaz 40 punkti.
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1. pielikums
1. ZINASANU GRUPA — KULTURAS, STILA, FRIZURU VESTURE

Kadam vesturiskajam laikmeta stilam un gadsimtam atbilst §adas
sievieSu friztiras? Nosauciet vienu veésturisku $1 laikmeta personazu.
Atbildes atslégvardi: Rokoko,18. gadsimts, Marija Antuanete

2. e ’ == Kada vesturiska persona redzama $aja attéla? Nosauciet tas vardu,
valsti un gadsimtu, kura ta dzivoja?
Atbildes atslégvardi: Karaliene Elizabete 1, Anglija,16.gs.

Nosauciet gleznas autoru, stilu un gadsimtu, ko raksturo Si
makslinieka dailrade!
Atbildes atslégvardi: Gustavs Klimts, Jagendstils, 19.—20. gs. mija.

Ka sauc $o nosacito sievietes skaistuma etalonu?
Ar kadu vesturisku cilvéces periodu un valsti tas saistits?
Atbildes atslégvardi: Nefertite (Nofretete), Sena Egipte, 1370-1330. g. p.m.¢.
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5. Kura gadsimta radas Rokoko stils un kadas ir ta raksturojosas pazimes?
Radas 18. gadsimta. Raksturojosas pazimes: augstas un piepuderétas friziiras, baltas sejas,
lokas, lentas, bantes, pukes, t€rpi ar izteiktu gurnu dalu un paplatinatu apaksdalu, u. c.

2. ZINASANU GRUPA — MATU DIZAINA AKTUALITATES

1. Kadas ir garu matu dizaina formas un vai tas ir aktualas Sobrid?
Atbildes atslégvardi: Apala, pagarinata, paplatinata. Aktualitate nosakama atbilstosi eksamena
norises periodam

2. Nosauciet garu matu dizaina tehniskas un raksturojiet viena no tiem veidoSanas
pamatprincipus!
Atbildes atslégvardi: Tvists, mezgls, overlaps, bize, cilpa, rullis.

3. Kas ir janem véra friziiru modelésana un veidoSana?
Atbildes atslégvardi: mata struktiira, faktiira un garums, sejas forma tas ipatnibas, kermena
proporcija, dzives stils un nodarbo$anas, friziiras veidoSanas mérkis.

4. Kadus izstradajumus var izgatavot no liekajiem matiem? Raksturojiet vienu no tiem.
Atbildes atsleégvardi: treses, Sinjonus, rotajumus, bardas, Usas.

5. Raksturojiet matu dizaina aktualakas tendences!
Atbildes tiek noteikta atbilstosi eksamena norises periodam.

3. ZINASANU GRUPA - FRIZIERU DARBU TEHNOLOGIJAS UN
AKTUALITATES

1. Nosauciet pareiza seciba matu griezuma solus!
Atbildes atslégvardi: sadalijums, galvas novietojums, Skirtnes veidoSana, kemmg&jums,
pac€lums, pirkstu un skéru novietojums, dizaina Iinija

2. Kadas grupas tiek iedaliti friziera darba instrumenti?
Atbildes atslégvardi: matu kemméSanai, grieSanai, uztiSanai, veidoSanai

3. Nosauciet iemeslus, kapéc kimiskie ilgvilni klientei varétu iznakt nekvalitativi — parak
vaji vai parak stipri?

Atbildes atslegvardi: 1. Nepareizi noteikta klienta matu struktiru 2. Ilgvilpu sastavs un
fiksaza neatbilst matu struktiirai 3. Neieveroti izveleta sastava un fiksazas iedarbibas laiki (par
daudz vai par maz) 4. Neievérota ilgvilnu procesa tehnologiska seciba. 5. Nepareizi izvéleta
uztiSanas tehnika un rulliSu veids 6. Parak biezas vai planas uztitds matu Skipsnas. 7.
Nepareizi veikta vai vispar neveikta matu pirmsapstrade un pécapstrade péc kimiskajiem
ilgvilniem. 8. Izmantots nepietickams sastava daudzums.
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4. No kadiem materialiem var tikt izgatavotas kemmes?
Atbildes atslégvardi: metals, kauls, koks, kaucuks, sintétiskie materiali (plastmasa, neilons,
silikons, karbons).

5. Kadus instrumentus izmanto matu grieSanai?
Atbildes atslégvardi: Skéres, filierSkéres, bardas nazis, filiernazis, elektriska matu griezama
masinite, konttirmasinite.

4. ZINASANU GRUPA — MATU UN ADAS TIPI, STAVOKLIS, VESELIBA

1. Kadi faktori ietekmeé matu kvalitati un galvas adas stavokli?

Atbildes atslégvardi: 1.Vitaminu trikums organisma 2. Nepareiza matu ikdienas kemm@esana
3. Bieza termoiedarbiba (féns, gludeklisi, lokskéres) 4. Neprofesionala matu krasoSana,
balinasana, ilgvilnu likSana 5. Fiziska parslodze 6. Stress 7. Nelabvéliga apkartgja vide 8.
Atsevisku medikamentu ilgstoSa lietoSana 9. Nepareiza matu kopSana 10.Galvas adas tauku
dziedzeru parak aktiva vai vaja darbiba 11. Vaja veseliba 12. Blaugznas, neveseligs adas
stavoklis.

2. Ka iedala matus péc to struktiiras?
Atbildes atslégvardi: normali, plani, cieti mati.

3. Kadi mati izaug no: a) apala folikula; b) ovala folikula; ¢) pieplacinata folikula?
Atbildes atslégvardi: taisni, vilpaini, sprogaini mati.

4. Kada ir tonéjoso kondicionieru iedarbiba uz matiem?
Atbildes atslégvardi: Veic kondicioniera funkciju, nogludinot matu kutikulu, un vienlaicigi ari
ieton€ matu.

5. Nosauciet matu olbaltumvielas kimiska sastava elementus!
Atbildes atslégvardi: C (ogleklis), H (tdenradis), O (skabeklis), N (slapeklis), S (sérs), Fe
(dzelzs), P (fosfors).

5. ZINASANU GRUPA — MAKE-UP TEHNOLOGIJAS UN AKTUALITATES

1. Kadi dekorativas kosmétikas Iidzekli un kada seciba jauzklaj, veidojot make-up
pamatu?

Atbildes atslegvardi: make-up baze; maskgjosais lidzeklis; tonalais Iidzeklis; izgaismotajs,
pideris.

2. Ar kadiem papémieniem var izcelt vai padarit pilnigakas mazas, planas lupas?
Atbildes atslégvardi: lapu centra liek gaisaku ltpu toni, zZim€ jaunu nedaudz palielinatu ltpu
kontiiru, lieto liipu spidumu.

3. Kadus instrumentus un lidzeklus izmanto uzacu noformesanai?
Atbildes atslégvardi: pincete, uzacu €nas, Zeleja, uzacu zimulis, uzacu kemmite.
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4, Kadus instrumentus un Iidzeklus izmanto skropstu izcelSanai?
Atbildes atslégvardi: tusa, zimulis, laineris, skropstu atliecgjs, maksligas skropstas.

5. Kadas ir §issezonas make-up aktualitates?
Atbilde tiek noteikta atbilstosi eksamena norises periodam.

6. ZINASANU GRUPA — MATU KRASOSANA

1. Kadiem faktoriem ir japieverS uzmaniba, izvéloties krasas toni?
Atslégas vardi: Naturalais tonis, matu garums, sirmo matu daudzums, matu toni visa to
garuma, pirmreiz€ja apstradasana, matu stavoklis.

2. Kadas matu krasas Sobrid ir modé tumSmatem?
Atbilde tiek noteikta atbilstosi eksamena norises periodam.

3. Kadas matu krasas Sobrid ir modé gaiSmatém?
Atbilde tiek noteikta atbilstosi eksamena norises periodam.

4. Kads ir jaunako matu Krasu sastavs?
Atbilde tiek noteikta atbilstosi eksamena norises periodam.

5. Nosauciet sirmo matu kraso$anas ipatnibas atkariba no sirmo matu procentuala
daudzumal!

Atbildes atslegvardi: 1. Izmanto 6% un 3% oksidantu, ja sirmo matu ir vairak par 20%,
nedrikst lietot puspermanento krasu. 2. Krasu izvélas toni toni, ja sirmo matu daudzums ir lidz
50% 3. Krasu izvelas par toni tumsaku, ja sirmo matu daudzums ir 70-80%.

7. ZINASANU GRUPA — MATERIALMACIBA

1. Kapéc kosmétiskajos izstradajumos lieto emulgatorus?
Atbildes atslégvardi: Tie veido viendabigu maisfjumu.

2. Kadas vielas ir matu lakas sastava?
Atbildes atslégvardi: Sveku Skidums spirta, kas satur augu ellas, smarzvielas.

3. Ko lieto kosmétiskajos lidzeklos ka emulgatorus?
Atbildes atslégvardi: Pentolu, lecitinu, PEG.

4. Ja dabigais matu tonis ir 7.0 un nepiecieSams sasniegt 9.0, tad kadas koncentracijas
oksidacijas emulsija ir jaizmanto?
Atbildes atslégvardi: 30 V (9%) oksidacijas emulsija.

5. Kadi ir tris galvenie komponenti permanentas matu krasas sastava?
Atbildes atslégvardi: krasas pigmenti, amonjaks vai ta aizvietotajs un oksidants.
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8. ZINASANU GRUPA - DARBA ETIKA

1. Kadai jabiit pareizai attieksmei, apkalpojot dazadu tautu kultiiru parstavjus?
Atbildes atslégvardi: Biit elastigiem un respektét citu socialas lomas, statusus un saskarsmes
praktiskas iemanas atbilstosi vinu kultiirai.

2. Ka jaizturas personalam, ja mazi bérni ar savu uzvedibu ir aizkaitinajusi vecakus?
Atbildes atslégvardi: Nedrikst iejaukties konflikta.

3. Kada ir laba servisa formula?
Atbildes atslégvardi: Gaiditais serviss < sniegtais serviss.

4. Kadas darbibas noteikti javeic, izskatot klientu sidzibas?
Atbildes atslégvardi: Ieklaustties klienta, noskaidrot svarigako, darboties atri, paskaidrot
turpmako ricibu, izradit simpatijas.

5. Kada gadijuma lietiSkas sarunas laika drikst partraukt sarunas partneri?
Atbildes atslégvardi: Sarunas partneri atvainojoties drikst partraukt, gadijuma, ja vip$ ir
novirzijies no temata.

9. ZINASANU GRUPA — SASKARSMES PSTHOLOGIJA

1. Kas ir empatija?
Atbildes atslégvardi: Sp€ja sajust otra cilvéka ieks€jo stavokli un rékinaties ar to.

1. Kadas 1pasibas piemit melanholikim?
Atbildes atslégvardi: Bikls, kautrigs, saprotoSs, labprat strada vienatng, radoss.

3. Ka var paust labveligu attieksmi pret klientu?
Atbildes atslégvardi: Paradot, ka izprastas klienta v€lmes, darbojoties pacietigi, izradot

profesionalitati.

4. Ko mes saruna ar partneri varam paradit ar savu sejas izteiksmi (mimiku)?
Atbildes atslégvardi: Apmierinatibu, dusmas, izbrinu, sajismu, ieinteresétibu.

5. Ko var spriest par cilvéku, kur$ bieZi nonak afekta stavokIi?
Atbildes atslégvardi: Kaprizs, neaudzinats, emocionali nenoturigs.

10. ZINASANU GRUPA — SANITARIJA UN HIGIENA

1. Kadu Iidzekli izmanto roku mazgasanai skaistumkopSanas salona?
Atbildes atslégvardi: Skidras ziepes.

2. Kadi tiriSanas lidzekli jaizmanto, veicot tiriSanas un dezinfekcijas pasakumus?
Atbildes atslégvardi: Jaizmanto tikai sertificeti [idzekli.
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3. Kas nodarbinatajam ir jadara darbavieta, lai aizsargatu savu un klienta veselibu no
virusu infekcijas?
Atbildes atslégvardi: Jamazga rokas un jadezinfic€ instrumenti.

4. Kas ir higiena?
Atbildes atslégvardi: Zinatne par cilvéka veselibu.

5. Cik biezi skaistumkopSanas uznpémumu darbiniekiem javeic obligatas mediciniskas
parbaudes?
Atbildes atslégvardi: Reizi gada.

11. ZINASANU GRUPA — DARBA VIETAS ORGANIZACIJA UN DARBA
AIZSARDZIBA

1. Kas jadara vispirms, sniedzot pirmo palidzibu, giistot apdegumus ar kimiskam
vielam?
Atbildes atslégvardi: Jaskalo apdeguma vieta ar tiru tideni.

2. Cik biezi ir jadezinficé grima darba instrumenti?
Atbildes atslégvardi: Péc katra klienta.

3. Ka jasniedz pirma mediciniska palidziba samanu zaudéjusam cilvekam?
Atbildes atslégvardi: Janogulda cietuSais; kajas japacel galvas limeni; Jaattaisa valigak
apgerbs. Jartipgjas, lai nebiitu traucéta elposana.

4. Kada geometriska forma ir bridinajuma darba aizsardzibas zimei?
Atbildes atslégvardi: Trissturis.

5. Kas ietilpst uznémuma darba aizsardzibas sistéma?
Atbildes atslegvardi: Darba aizsardzibas organizatoriskas struktiiras izveide, darba vides
1ek$gja uzraudziba, darba aizsardzibas pasakumu veikSana.

12. ZINASANU GRUPA - UZNEMEJDARBIBA

1. Kadus nodoklus aprékina no darba pémeéja ienakumiem un kads ir Sobrid $o nodoklu
apmers?

Atbildes atslégvardi: Socialais nodoklis, iedzivotaju ienakuma nodoklis.

Nodokla likme — atbilstosi periodam eksamena norises laika

2. Uz kada dokumenta pamata darba devéjs aprékina slimibas naudu, par cik ilgu
periodu un kada apmeéra?

Atbildes atslégvardi: Darbnespgjas lapa A, pirmas 10 slimibas dienas. Par pirmo drikst
nemaksat, par otro un treSo — ne mazak ka 75% apmera no vidgjas izpelnas, no 4—10 slimibas
dienai ne mazak ka 80% apméra no vidgjas izpelpas.
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3. Ka aprekina dienas vidéjo izpelpu samaksai par ikgadéja apmaksata atvalinajuma
laiku un kur$ normativais akts to nosaka?

Atbildes atslégvardi: To aprékina ped€jo seSu menesu darba samaksas kopsummu dalot ar
darba dienu skaitu $aja perioda, un to nosaka Darba likums.

4, Kadi rekviziti ir nepiecieSami, lai dokumentam biitu juridiskais speks?
Atbildes atslégvardi: Dokumenta autora nosaukums, dokumenta datums, paraksts.

5. Kadas ir individuala komersanta ka uznéméjdarbibas formas prieksrocibas?

Atslégas vardi: var dibinat fiziska persona, nav noteikts pamatkapitala lielums, atra lémuma
pienemsana (piepem tikai un vienigi uznémuma ipasnieks), viegli registréjams.
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VERTESANAS KRITERIJI VISIEM KOMPLEKTIEM

1. dala. Mutisks teorétisko zinasanu parbaudes darbs — kolokvijs
(Maksimali iegiistamais punktu skaits — 60 punkti)

Atbilde
. . arelza,
Kriteriji Nav atbildes Att?IIEIe Atbll_de pailaéinﬁta,
nepilniga pareliza e
parzina tému
padzilinati
1.jautajums 0 2 4 5
2.jautajums 0 2 4 5
3.jautajums 0 2 4 5
4.jautajums 0 2 4 5
5.jautajums 0 2 4 5
6.jautajums 0 2 4 5
7.jautajums 0 2 4 5
8.jautajums 0 2 4 5
9.jautajums 0 2 4 5
10.jautajums 0 2 4 5
11.jautajums 0 2 4 5
12.jautajums 0 2 4 5

2. dala. SievieSu avangarda stila griezums ar krasojumu un veidojumu. Dienas make-up

uzklasana

(Maksimali ieglistamais punktu skaits — 80 punkti)

Vertéjums
Profesionalas Profesionalo kompetencu izpildes skaidrojums: par
kompetences prasmes, iemanas un attieksmes kriterija
izpildi
1. Darba vietas Darba vietas tiriba pirms un péc uzdevuma
sagatavoSana un veikSanas (instrumenti, piederumi, darba virsma,
uzturésana kartiba, penuars). Estétiska vide un estetisks eksamingjama 0_5
ievérojot sanitarijas, | izskats.
higiénas prasibas un
darba drosibu.
2. Paredzéta darba Ieklausanas paredzéetaja laika
laika izpildes 0-5
ievéroSana
3. Asociativa téla, 3.1. Asociativa tela noteikSana
dabiga koloristiska Nespgj noteikt 0
tipa noteikSana un Nosaka nepilnigi 1
sejas formu Nosaka pareizi, bet nesp€j pamatot 2

11
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raksturojums.
(maksimalais punktu
skaits — 12 punkti)

Nosaka pareizi, sp&j akcentet raksturigakas iezimes

Nosaka pareizi, sp&j izsmelosi raksturot noteiktu
tipu

o

3.2. Dabiga koloristiska tipa noteikSana

Nespgj noteikt

Nosaka intuitivi

Nosaka pareizi, bet nespgj pamatot

Nosaka pareizi, sp&j akcentét raksturigakas iezimes

Nosaka pareizi, spgj raksturot un pamatoto noteikto
tipu, ieteikt krasas apgérba un make-up

A | WOINFO

3.3. Sejas formas raksturojums

Nespgj raksturot

Raksturo minimali, pielaujot lielas kludas

Raksturo nepilnigi, pielaujot kltidas

Raksturo pareizi

Raksturo pareizi, analize sejas proporcijas, iesaka
piemérotu friziiru, make-up, aksesuarus

A [ WINFL|O

4. Matu griezuma
tehnologiskais process,
darba papémieni un
sarezgitiba
(maksimalais punktu
skaits — 10 punkti)

Nezina tehnologisko procesu, nepareizi izvélas
darba panémienus, tehnikas. Darba pielieto
tehnologijai neatbilsto$as metodes. Griezumam /
sakartojumam zems sarezgitibas lTmenis

Pielauj kludas tehnologiskaja procesa (piem.,
konturliniju un parejas veidosana, nav friziiru
formas, veidojuma utt.). Strada 1€ni, kustibas nav
drosas. Griezuma/sakartojumam vidgjs sarezgitibas
limenis

Pareizi izvélas darba panémienus, tehnologiskos
procesus un rikojas saskana ar tiem. Pielieto gan
klasiskas, gan miisdienigas darba metodes un
tehnikas. Strada drosi, atri, ar kvalitativu rezultatu.
Griezumam/sakartojumam augsts sarezgitibas
limenis

5. Instrumentu izvele
un pielietojums
(maksimalais punktu
skaits — 5 punkti)

Nezina, kadi materiali un instrumenti jaizvélas
konkrétajam darba procesam, nepielieto tos.

Dalgji pareiza instrumentu izvéle. Nav visu
nepiecieSamo instrumentu uzdevuma veikSanai

Izvelas darbam atbilstoSus instrumentus. Ir visi
nepiecieSamie instrumenti uzdevuma veikSanai

6. Izpildita darba
atbilstiba darba
uzdevumam un

koptélam
(maksimalais punktu
skaits — 8 punkti)

Matu sakartojums/ griezums neatbilst darba
uzdevumam un koptélam

Matu sakartojums / griezums dalgji atbilst darba
uzdevumam un koptélam

Matu sakartojums / griezums atbilst darba
uzdevumam un kopt€lam. Teicams estetiskais

12
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friziiras noform&jums.

Pilniba neatbilst tehniskajam un funkcionalajam

- 0
prasibam.
Matu sakartojums / griezums izpildits ar vairakam 1-3
7. Izpildita darba kludam, kuras griti labot.
kvalitate Matu sakartojums / griezums veikts ar dazam 4_6
(maksimalais punktu | labojamam kltudam.
skaits — 10 punkti) Matu sakartojums / griezums veikts kvalitativi. 7-8
Izpilditam darbam ir augsta kvalitate. Matu
sakartojumam/griezumam ir skaista forma, Iinijas, 9-10
originals risinajums, kvalitativs matu krasojums.
Make-up neatbilst darba uzdevumam un koptélam.
. Piln1ba neatbilst tehniskajam un funkcionalajam 1-2
8. Dienas make-up o
. prasibam.
lZ.pllfi yums Make-up dalgji atbilst darba uzdevumam un
(maksimalais punktu Kontelam. Tznildit alkam klada 3-5
skaits — 10 punkti) optelam. Izpildits ar vairakam kladam. _
Make-up atbilst darba uzdevumam un koptélam. 6-10
UzklaSana veikta kvalitativi
Nespgj izklastit un pamatot veikto uzdevumu,
attieksme pret veicamo darbu nevériga, bez 1
intereses
Dalgji izklasta veicamo uzdevumu, nespgj pamatot, 9
9. Koptéla ieceres un | dalgji izprot pielautas kludas
rezultatu prezentacija | Izklasta veicamo uzdevumu, dal€ji spgj pamatot 3
(maksimalais punktu | piedavatos risinajumus
skaits — 5 punkti) Izklasta veikto uzdevumu, sp&j pamatot piedavatos 4
risinajumus
Runa drosi un parliecinosi, prot argumenteti
izklastit veikto uzdevumu, pareizi lietot 5
terminologiju, piedava vairakus risinajumus
Nespégj izvertet savu darbu, formulét savas pielautas 0
10.Sava darba kludas un analiz&t sava darba veikumu
pasvertejums Spgj dalgji izvertet savu darbu, noformulét savas 1-3
(maksimalais punktu | pielautas klidas un analizét sava darba veikumu
skaits — 5 punkti) 10.3. Spgj izvertet savu darbu, noformulét savas
. A o . 4-5
pielautas kltidas un analizet sava darba veikumu
11. Klientu atsauksmes | Klients neapmierinats ar veiktajam parveértibam 0
(maksimalais punktu | Klients ir dal€ji apmierinats ar veiktajam 1_3
skaits — 5 punkti) parvértibam
Klients apmierinats ar veiktajam parveértibam 4-5

13




Es ESF

ERCRAS SCCIALALL

FOMDE ENRCPAL Sa1ENISA,

IEGULDIIUMS TAVA NAKOTNE

Eiropas Sociala fonda projekts "Nozaru kvalifikacijas sist€émas izveide un profesionalas
izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstinasana"
(vienoSanas Nr.2010/0274/1DP/1.2.1.1.1/10/IPIA/VIAA/001)

3. dala

3.1. Radosa tela veidoSana ar paaugstinatas griitibas pakapi
(Maksimali iegtistamais punktu skaits — 100 punkti)

Vertejums
Profesionalas Profesionalo kompetencu izpildes skaidrojums: par
kompetences prasmes, iemanas un attieksmes kriterija
izpildi
1. Darba vietas Darba vietas tiriba pirms un p&c uzdevuma veikSanas
sagatavoSana un (instrumenti, piederumi, darba virsma, penuars).
uzturésana kartiba, | Estétiska vide un estetisks eksamingjama izskats. 0_5
ievérojot sanitarijas,
higienas prasibas un
darba drosibu.
2.Paredzéta darba | Iek]auSanas paredzetaja laika
laika izpildes 0-5
ievérosana
3.1. Asociativa téla noteik§ana
Nesp¢gj noteikt 0
Nosaka nepilnigi 1
Nosaka pareizi, bet nesp&j pamatot 2
Nosaka pareizi, sp€j akcentet raksturigakas iezimes 3
Nosaka pareizi, spgj izsmelosi raksturot noteiktu tipu 4
o 3.2. Dabiga koloristiska tipa noteikSana
3. és?cmtlvz} t?la,_ Nespgj noteikt 0
dabiga koloristiska Nosaka intuitivi 1
tipa noteikSana un 05a — —
sejas formu Nosaka pareizi, be‘f nespj p_amatot - 2
raksturojums. Nosaka pareizi, Spej akcentet raksturigakas lezimes 3
(maksimalais punktu Nosaka pareizi, Spej r‘a}<stE1r0t un pamatoto noteikto 4
skaits — 15 punkti) tipu, ieteikt krasa_s apgerba un make-up_)
3.3. Sejas formas raksturojums
Nesp¢j raksturot 0
Raksturo minimali, pielaujot lielas kludas 1
Raksturo nepilnigi, pielaujot kltdas 2
Raksturo pariezi 3
Raksturo pareizi, analiz€ sejas proporcijas, iesaka 4
piemérotu friziiru, make-up, aksesuarus
4. Matu sakartojuma | Nezina tehnologisko procesu, nepareizi izvélas darba
tehnologiskais panémienus, tehnikas. Darba pielieto tehnologijai
process, darba neatbilstosas metodes. Sakartojumam zems 0
panémieni un sarezgitibas limenis
sareZgitiba
(maksimalais punktu
skaits — 15 punkti) Pielauj kludas tehnologiskaja procesa (piem., nav 1-7
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friziiru formas, veidojuma utt.). Strada Ieni, kustibas
nav dro$as. Sakartojumam vidgjs sarezgitibas limenis

Pareizi izvélas darba panémienus, tehnologiskos
procesus un rikojas saskana ar tiem. Pielieto gan

klasiskas, gan musdienigas darba metodes un 8-15
tehnikas. Strada drosi, atri, ar kvalitativu rezultatu.
Sakartojumam augsts sarezgitibas limenis
Nezina, kadi materiali un instrumenti jaizveélas 0
5. Instrumentu izvéle | konkrétajam darba procesam, nepielieto tos.
un pielietojums Dalgji pareiza instrumentu izvéle. Nav visu 1_5
(maksimalais punktu | nepiecieSamo instrumentu uzdevuma veiksanai
skaits — 10 punkti) Izvélas darbam atbilstoSus instrumentus. Ir visi 610
nepiecieSamie instrumenti uzdevuma veikSanai
6. Izpildita darba Matu sakartojums neatbilst darba uzdevumam un 0
atbilstiba darba koptélam
uzdevumam un Matu sakartojums dal€ji atbilst darba uzdevumam un 1_5
koptélam koptelam
(maksimalais punktu | Matu sakartojums atbilst darba uzdevumam un 6_10
skaits — 10 punkti) koptélam. Teicams estétiskais friziiras noform&jums. B
Pilniba neatbilst tehniskajam un funkcionalajam 0
prasibam.
Matu sakartojums izpildits ar vairakam klidam, 1-3
7. Izpildita darba | kuras griiti labot.
kvalitate Matu sakartojums veikts ar dazam labojamam
N - 4-6
(maksimalais punktu | kladam.
skaits — 10 punkti) | Matu sakartojums veikts kvalitativi. 7-8
Izpilditam darbam ir augsta kvalitate. Matu
sakartojumam ir skaista forma, linijas, originals 9-10
risinajums.
Make-up neatbilst darba uzdevumam un koptélam.
Pilniba neatbilst tehniskajam un funkcionalajam 0
8. Vakara make-up b3
izpildijums prasibam.
1Zpric] Make-up dalgji atbilst darba uzdevumam un
(maksimalais punktu - 1 1e o . 1-7
. . koptélam. Izpildits ar vairakam k]adam.
skaits — 15 punkti) - —
Make-up atbilst darba uzdevumam un koptélam. 8_15
UzklaSana veikta kvalitativi
Nesp¢j izklastit un pamatot veikto uzdevumu, 0
. attieksme pret veicamo darbu nevériga, bez intereses
9.Koptéela ieceres un o - —
_ Dalgji izklasta veicamo uzdevumu, nesp€j pamatot,
rezultatu . ) o 1-4
. dal&ji izprot pielautas kltidas
prezentacija - : T E—
o Izklasta veicamo uzdevumu, dalgji sp&j pamatot
(maksimalais punktu iedavitos Hsingiumus 5-6
skaits — 10 punkti) plecavatos. Jumu — —
Izklasta veikto uzdevumu, sp€j pamatot piedavatos 7_8

risindjumus
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Runa drosi un parliecinosi, prot argumentgti izklastit

veikto uzdevumu, pareizi lietot terminologiju, 9-10
piedava vairakus risinajumus
Nespgj izvertet savu darbu, formulét savas pielautas 0
10. Sava darba kltidas un analizét sava darba veikumu
pasveértéjums Spgj dalgji izvertet savu darbu, noformulét savas 1-3
(maksimalais punktu | pielautas kltidas un analizét sava darba veikumu
skaits — 5 punkti) Spéj izvertét savu darbu, noformulét savas pielautas
2 . . 4-5
kludas un analizét sava darba veikumu
3.2. Viriesu griezums ""Klasika™ ar veidojumu uz manekenu galvas
(Maksimali ieglistamais punktu skaits — 60 punkti)
Vertejums
Profesionalas Profesionalo kompetencu izpildes skaidrojums: par
kompetences prasmes, iemanas un attieksmes kriteérija
izpildi
1. Darba vietas Darba vietas tiriba pirms un péc uzdevuma veiksanas
sagatavoSana un (instrumenti, piederumi, darba virsma, penuars).
uzturéSana kartiba, | Estétiska vide un estétisks eksamingjama izskats. 0-6
ieveérojot sanitarijas,
higiénas prasibas un
darba droSibu.
2. Paredzéta darba | IeklausSanas paredzetaja laika
laika izpildes 0-6
ievérosana
Nezina tehnologisko procesu, nepareizi izvélas darba
panémienus, tehnikas. Darba pielieto tehnologijai 0_4
neatbilsto$as metodes. Griezumam/sakartojumam
zems sareZzgitibas Iimenis
3. Matu griezuma | Pielauj kludas tehnologiskaja procesa (piem.,
tehnologiskais kontiirliniju un parejas veidoSana, nav friziiru
process, darba formas, veidojuma utt.). Strada Iéni, kustibas nav 5-8
panémieni un drosas. Griezumam/sakartojumam vidgjs sarezgitibas
sarezgitiba Iimenis
(maksimalais punktu | Pareizi izvélas darba panémienus, tehnologiskos
skaits — 12 punkti) procesus un rikojas saskana ar tiem. Pielieto gan
klasiskas, gan miisdienigas darba metodes un 9_12
tehnikas. Strada drosi, atri, ar kvalitativu rezultatu.
Griezumam/sakartojumam augsts sarezgitibas
Itmenis
4. Instrumentu izvéle | Nezina, kadi materiali un instrumenti jaizvélas 0

un pielietojums

konkrétajam darba procesam, nepielieto tos.
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(maksimalais punktu

Dalgji pareiza instrumentu izvéle. Nav visu

skaits — 12 punkti) nepiecieSamo instrumentu uzdevuma veikSanai 1-6
Izvelas darbam atbilstoSus instrumentus. Ir visi 7_12
nepiecieSamie instrumenti uzdevuma veikSanai

5. Izpildita darba Matu sakértojums/gr_iezums neatbilst darba 0

atbilstiba darba uzdevuma_lm un koptc?lam .
Matu sakartojums/griezums dalgji atbilst darba
uzdevumam un _ 1-6
koptélam uzdevumzim un kopte_lam _
(Maksimalais punktu Matu sakaﬁo;ums/grlezumg atb!Ist Qarba uzdevumam

skaits — 12 punkti) un kopté}am. Teicams estétiskais friziiras 7-12
noform&jums.

Pilniba neatbilst tehniskajam un funkcionalajam 0
prasibam.
Matu sakartojums/griezums izpildits ar vairakam 1-3

6. Izpildita darba kludam, kuras gruti labot.

kvalitate Matu sakartojums/griezums veikts ar dazam 4_6
(maksimalais punktu | labojamam kludam.

skaits — 12 punkti) Matu sakartojums/griezums veikts kvalitativi. 7-9
Izpilditam darbam ir augsta kvalitate. Matu
sakartojumam/griezumam ir skaista forma, Iinijas, 10-12

originals risinajums, kvalitativs matu krasojums.
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