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Profesionala kvalifikacija ""Noliktavas darbinieks™
2. profesionalas kvalifikacijas Iimenis

PARBAUDIJUMA PROGRAMMA

Parbaudijuma merkis
Parbaudit un novértét eksamingjama profesionalas kompetences profesionalaja
kvalifikacija "Noliktavas darbinieks" atbilstosi profesijas standarta prasibam.

Parbaudijuma adresats
Izglitojamie profesionalas izglitibas programmas nosléguma vai persona, kuras vélas,
lai noverte tas arpus formalas izglitibas sist€mas apgiito profesionalo kompetenci.
Pirms parbaudijuma norises eksamin&jamais uzrada:
- autoiekraveja/ elektroiekravéja operatora apliecibu;
- apliecibu par pirmas palidzibas sniegSanas macibu kursa noklausiSanos;
- apliecin@jumu par darba aizsardzibas un ugunsdrosibas instruktazu noklausisanos;
- personas medicinisko gramatinu (ja parbaudijuma norise organizeta kada no partikas aprites
posma uzgpémumiem).

Parbaudijuma darba uzbiive

Kompleksais parbaudes darbs (turpmak — parbaudijums) sastav no Cetram dalam,
kuras parbauda eksamingjama zinaSanas un prasmes, izpildot teor€tiskus un praktiskus
uzdevumus. Katru dalu veido strukturéti uzdevumi par atbilstoso tému. Katra dala péc formas
ir rakstiski, mutiski atbildami vai praktiski izpildami vai kombinéti uzdevumi.

Katru dalu iesp€jams izpildit atseviSki. Parbaudijuma darba saturu veido atbilstosi
kompleksa parbaudes darba matricai un iegiistamo punktu sadalijumam.

N.p.k. Parbaudijuma uzdevuma téma un saturs Ipatsvars F()rl'rllr::(;l
1. Darba aizsardziba un ergonomika. 42
Normativo aktu ieveroSana darba
aizsardziba noliktavas darbiniekam
dazada tipa noliktavas telpas.
2 Plrrpas. ) _pal1d21b?s _ sniegSana (15 % no
Ry . nepiecieSamibas gadijuma (noliktavas .
Nz Mutiskas _ ~ . kopgja
1.1. 5 . telpas, darba ar  mehaniskam _ 17
2 atbildes | .75 "7 _ eksamena
3 iekartam, darba ar aukstuma un apjoma)
= saldéjamam kameram). Pl
Darbam un veselibai drosu un
ergonomisku panémienu pielietoSana.




1.2.

Praktiskais

Praktiskas
darbibas

Atbilstosi sanemtajam darba
uzdevumam izveleties no
piedavatajiem individualajiem darba
aizsardzibas  lidzekliem  darbam
nepiecieSamos.

25

Darba organizacija

noliktava.

98

2.1.

Teorétiskais

Kombinéts

Veikt kravas izkrausanu, precu
ieveSanu un izvietoSanu peéc preces
specifikacijas, ieverojot noliktavas
tehnisko planojumu un noliktava
Izmantojamo tehniku un
instrumentus.

Veikt vizualo noveértg§jumu sanemtajai
kravai un precei kvalitates atbilstibai
un neatbilstibas gadijuma sastadit
aktu.

Veikt kravas mark&uma nolasiSanu,
mark@anu un kravas plombas
identific€Sanu atbilstosi
pavaddokumentam.

2.2.

Praktiskais

Rakstisks

Veikt noliktavas datorprogrammu
pielietoSanu darba ar noliktavas datu
bazeém.

Veikt pavaddokumentu nolasiSanu un
datu ievadi noliktavas datu baze.

Veikt aprékinus atlikumam noliktavu
saimnieciba, izmantojot dazadas
pieejamas metodes.

(35% no
kopgja
eksamena
apjoma)

58

40

Darbs

ar kravu

98

3.1.

Praktiskais

Kombingéts

Veikt precu pakoSanu, SkiroSanu un
izvietoSanu uz paletes.

Veikt kravas komplektéSanu péc
sanemta pasiitijuma dokumenta.

Veikt  kravas  izsniegS8anu  un
iekrauSanu.

Veikt precu un taras uzskaiti, veicot
atlikuma aprékinaSanu péc FIFO
metodes.

3.2.

Teorétiskais

Mutiskas
atbildes

Sanitari higiénisko normu un kartibas
ievéroSana kravas komplekteéSanas
procesa, ieverojot preCu deriguma
terminus, un braka noteikSana.

Sakomplektétas kravas kvantitates un
kvalitates noteikSana (uzmériSana un
temperatiiras noteikSana).

(35% no
kopgja
eksamena
apjoma)

78

20




4. Profesionala komunikacija un darba vide 42
» Komunicét  elektroniskaja  vide,
= o o A
$ Rakstisks 1everoqot i 11et1§1go wetllgetl un
4.1 = profesionalo terminologiju. 21
©
a
= (15% no
Saskarsme ar uznpémuma Kon3i
darbiniekiem,  komunikacija  ar opeja
® _ - . . | eksamena
= arvalstu sadarbibas partneriem un/vai .
a2 . . apjoma)
49 iz Mutiskas | to parstavjiem. 21
- i atbildes
2 Viedokla pamatoSana un
argumentéSana komandas darba.
Darba tiesisko attiecibu regul&jums.
Kopa: 100 % 280

Parbaudijuma izpildes kopg€jais laiks — 210 miniites.

Parbaudijuma norisei nepiecieSamais aprikojums, paliglidzekli un telpas

Darba veikSanai:

1. Noliktavas stends (noliktavas darbavietas simulators, aprikots ar paletém, iepakojuma
materialu, precu ratiniem, svariem, manipulacijas zimém, plombu knaiblém, etikeSu printeri,
skeneri, iekrauSanas un izkrauSana tehniku, termometru, D/A kolektivajiem un
individualajiem aizsardzibas lidzek]iem, noliktavas planiem un biroja tehniku, dators ar MS
Office programmam, veidlapam, pavaddokumentiem (pavadzime, CDR, ADR), noliktavas
mark&umiem un manipulacijas zimém (noliktavas celu celazimes) un registracijas
zurnaliem).

2. Biroja stends (dators un tastatiira ar iesp&ju rakstit, izmantojot gan slavu, gan latinu
alfab&tu), internets, kas pieslégts lokalaja tikla, biroja tehnika un kancelejas preces).

3. Komisijas darbavieta.

Telpas un to aprikojums atbilst darba drosibas prasibam, tehnologiskas iekartas ir
darba kartiba.

Parbaudijuma vérteéSanas kartiba
Parbaudijumu darbus vérté eksaminacijas komisija. Parbaudijuma uzdevumu atbildes
un praktiskas dalas darbus veérte atbilstosi eksamenam izstradatajiem veért€Sanas krit€rijiem.

Parbaudijuma pirmas un ceturtas dalas ieskaitiSanai eksamingjamajam nepiecieSamais
ieglistamo punktu minimums ir 29 punkti katra, otrajai un tresajai dalai attiecigi — minimums
55 punkti katra. Parbaudijuma teorétiskajos un praktiskajos uzdevumos iegiitais kopgjais
punktu skaits nosaka vertejumu ballés p&c Sadas skalas:

Vertesanas skala 2. profesionalas kvalifikacijas IiTmenim

Vertgums |y | 5 |3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10
balles
IS%‘&‘L’J Lap | 43| 85- | 127- | 168- | 190- | 212- | 234- | 256- | 271-
P aits 84 | 126 | 167 | 189 | 211 | 233 | 255 | 270 | 280

Parbaudijums ir nokartots, ja vertéjums nav zemaks par 5 ballém (viduvéji).
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Eiropas Sociala fonda projekts "Nozaru kvalifikacijas sist€mas izveide un profesionalas
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Profesionalas kvalifikacijas "Noliktavas darbinieks"
alternativas macibu rezultatu noverteSanas formas izvéles pamatojums

Profesionala kvalifikacija (nosaukums): Noliktavas darbinieks.

Izveléta alternativa macibu rezultatu noveértésanas forma (nosaukums):
Mutiska, rakstiska prasmju un iemanu novértéSana realaja darba vide.

Izvélétas novertésanas formas priekSrocibas:
* Darba dev€js novero, un eksaminacijas komisija noverté eksamingjamo darba vidg, realos
darba apstak]os:
* Eksamingjamais pamato savas teorétiskas zinasanas un prasmes reala darba vidg, realos
darba apstakliem.
* Eksamena laika eksamingjamajam teor&tiskas zinasanas sniedz tikai mutiski.
* Veicot praktiskos/ kombin&tos uzdevumus, eksamingjamais izmanto savas zinaSanas,
prasmes un iemanas tie$a saskarsmé ar komisijas locekliem, izskaidro uzdevumu veikSanas
gaitu, analiz&jot veiktas darbibas, izdara secinajumus par praktiska uzdevuma izpildi un
iesp&jamajam uzdevuma izpildes nepilnibam; ja paredzets, atbild uz jautajumiem.
* Tiesa saskarsme, komunicgjot ar eksamingjamo, komisija var izvertét zinasanas par:
- darba vidi, darba organizaciju, darba drosibu un ergonomiku,
- noliktavu saimniecibu,
- precu plismu noliktava,
- darbibam ar kravu,
- LR likumdo$anu un normativajiem aktiem noliktavu saimnieciskaja darbiba,
- saskarsmi un etiku.
* Noverojot eksamingjama praktisko darbibu, eksaminacijas komisija var novertet
eksaming€jama prasmes un iemanas:
- profesionala darbiba noliktava,
- [éemumu pienemsana darba vide.
* LietiSkas saskarsmes veida eksamin€jamais parada prasmes noform& dokumentus
(pavadzimes, pasttijuma dokumentus, darba grafikus, utt.).
* Eksamingjamajam ir iesp&ja sevi pieradit komisijai un darba dev€jiem ka potencialo darba
néméju un darbinieku, kur§ parzina lietiSkas sarakstes pamatprasibas, parada savas prasmes
profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSana, tada veida piedavajot sevi darba tirgd.
* LietiSkas sarunas veida eksamingjamais var pieradit savas sp€jas:
- sniegt informaciju par sava darba biitibu,
- lietot profesionalo terminologiju.

Izveletas novertésanas formas trilkkumi:

* Eksamena komisijai nav iesp&jas pilnveértigi novertét formalas zinasanas.

* Eksamingjama darba vieta jaapriko ar normativajos aktos un amata apraksta paredzetajiem
tehniskajiem, darba drosibas u.c. lidzekliem.

* Eksamin€jamajam nav iesp&jas teoretiskas zinasanas paradit rakstiski, kas nedod komisijai
iesp€ju pilnvertigi novertet tas.



* Eksamingjamam var but Skeérsli praktisko/ kombin€to uzdevumu veikSanai, ja nav
autoiekravéja/elektroiekravéja operatora apliecibas un ja eksamingamais nav uzradijis
apliecibu par macibu kursu noklausiSanos pirmas palidzibas sniegS8ana un personas
medicinisko gramatinu (ja parbaudijuma norise tiek organiz&ta kada no partikas aprites posma
uznémumiem).

Informacijas avoti:

1. "Noliktavas parzinis" profesijas standarts, profesijas kods 4321 08.

2.4.27.06.2000. LR MK noteikumi Nr.221 Noteikumi par valsts profesionalas vid€jas
izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu. Pieejams:
http://likumi.lv/doc.php?id=8533/

3. Prasmju un kompetencu attistiba un jauninajumi macibu metodika. Pievienojums Eiropas
Refernet Eknowvet datu bazei. 2007.

4. Darba grupas ekspertu — Valerija Lappo, Laura Upisa — darba pieredze

Darba grupas dalibnieki:
Darba grupas vaditajs: Inese Ozola
Nozares parstavis: Lauris Upitis,

Valerijs Lappo

Profesionalas izglitibas pedagogi: Baiba Cadore
Julija Lase,
Zoja Petrocenko


http://likumi.lv/doc.php?id=8533
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Profesionala kvalifikacija ''Noliktavas darbinieks"
Otrais profesionalas kvalifikacijas Iimenis
Alternativa macibu rezultatu noverteSanas forma un to verteSanas kriteriji

1. komplekts
1.uzdevums

Uzdevuma veikSanai ieteicams veltit 20 min.

Uzdevuma maksimali ieglistamais punktu skaits: 42 punkti.

1.1. Teoretiskais uzdevums.

Uzdevuma apraksts |Sniegt atbildes uz komisijas mutiskajiem jautajumiem.

111 Mutiskas
o atbildes. Normativo aktu ievéro$ana darba aizsardziba noliktavas darbiniekam daZada tipa noliktavas telpas.
N.p.k. Jautajums Atbilde Punkti
Kadas kravas nav atlauts pienemt parvadasanai viena vagona vai . . . .
. . p_ T P . . .g_ Sakrauta vai sabérta veida parvadajamas kravas kopa ar citam
1. konteinera (neatkarigi no ta, vai noforméta viena vai vairakas _
B kravam.

pavadzimes)?

2. Cik biezi javeic ugunsdrosibas instruktaza? Ne retak ka reizi gada.

Ekas, celtnes un dazadas iekartas, kas paredzétas ienakosas
3. Kas ir noliktava? produkcijas pienemsanai, izvietoSanai un glabasanai, tas
sagatavoSanai paterinpam un nodoSanai pat€rétajam.

4. Kadi ir noliktavu tiklu veidoSanas pan&mieni? Centraliz&tie un decentraliz&tie

Personu apliecinoSu dokuments un/vai citi dokumenti normativajos

5. Kadi dokumenti nepieciesami darba liguma noformesanai? . .
aktos paredzétajos gadijumos.

Produktu sagatavosanu galigai pardoSanai, uzstadito iekartu un iericu

. Ka ildpakalpoj i lik ? ; . .
6 adus papildpakalpojums var sniegt noliktavas darbibas uzraudzibu, sniegt transporta un ekspedicijas pakalpojumus.

7. Nosaukt noliktavas tehnologiskos procesus preiza kartiba. Izkrausana, pienemsana, novietoSana glabasanai, iekrauSana.




. . Noliktavas ietilpiba, stavu skaits, tehnologiskais process, platibas
8. Kas nosaka noliktavas tipu? - P £ P P
Ipatsvars.
9. Kadas durvis projektgjamas noliktavam? Vienviru, divviru, bidamas vai pacelamas durvis
o S . . Periodiska smaguma noturéSana ar abam rokam virietim — ne vairak
10. Cik ir maksimalais svars uz vienas rokas, celot smagumu, virietim? :
par 10 kg (uz vienas rokas — 5 kg).
. o . . . .. |Periodiska smaguma noturéSana ar abam rokam sievietei — ne vairak
11. Cik ir maksimalais svars uz vienas rokas, celot smagumu, sievietei? .
par 7 kg (uz vienas rokas — 5 kg).
112 Mutiskas  Pirmas palidzibas snieg§ana nepiecieSamibas gadijuma (noliktavas telpas, darba ar mehaniskam iekartam, darba ar aukstuma un
o atbildes. saldéjamam kameram).
N.p.k. Jautajums Atbilde Punkti
Kadas darbibas ir javeic uzreiz (nekavgjoties) pec nelaimes P, _.
1. . _ J ( L )P Nekavegjoties jazino darba devgjam.
gadijuma darba?
_ Degosi un griti degosi skidrumi ar uzliesmojuma temperattiru,
2. Kas raksturo C klases ugunsgréku? _ o
augstaku par 61 °C.
3 Cik liels ir maksimalais svars kg, kuru nav ieteicams parsniegt, celot 25 kg
) smagumus ar rokam? '
Kas jaizmanto iedzivotaju bridinasanai, ja noliktava notikusi kadas . . .
4, _ . _ Trauksmes siréna, radio,televizija.
bitamas vielas nopliide?
5. Ja notikusi nelaime, kam biitu jazvana vispirms? 112 — glabSanas dienestam.
6. Ko darit, ja aizdedzies apgerbs? Piespiest dego$o vietu pie zemes vai uzklat blivu audumu. 5
7 Ka rikoties, ja aizdedzies dators? Atvienot no elektrotikla, uzmest blivu audumu.
8 Kada gadijuma par nelaimes gadijumu darba nekavgjoties japazino [Kad cietusajam iestajusies smagi vai iespgjami smagi veselibas
) Valsts darba inspekcijai un Valsts policijai? traucjumi vai iestatijusies cietusa nave.
9. Kads mérkis ir nelaimes gadijuma izmekléSanai darba? Noteikt nelaimes gadijuma celonus.
Jaieslédz radio vai televizijas uztvergjs, kur parraidis informaciju par
L . iesp&jamo apdraud&jumu un tiks sniegtas rekomendacijas par
10. Ka rikoties, izdzirdot trauksmes sirénas? . P _ P _ ! . . & _ J p .
aizsardzibas pasakumiem un ricibu katastrofu un avariju gadijumos,
informé VUGD parstaviji.
Mutiskas
. Darbam un veselibai droSu un ergonomisku panémienu pielietoSana.
113. atbildes. g pal P
N.p.k. Jautajums Atbilde Punkti
Kads ir ieteicamais attalums no datora lietotaja acim lidz datora
1. - ’ No 45 Iidz 75 cm.
ekranam?
2. Ka skaidrojams termins"Darba aizsardziba"? Nodarbinato drosiba un veseliba darba.
Kads ir maksimalais noliktavas augstums? 24 m.

* Teksts un simboli sarkana krasa — atbildes




4 Kads ir pielaujamais transportlidzekla, kas piedalas cela satiksmé 18.75 m
' un sastav no automobila ar piekabi, garums? ' '
5. Kas ir darba aprikojums? Jebkura ierice, aparats darbariks vai iekarta, ko lieto darba.
6. Kadam ekam izstrada cilvéku evakuacijas planus? Ekam, kuras vienlaikus var uzturgties 50 un vairak cilveki.
7. Ar kadu materialu parklata grida labi vadis elektrisko stravu? Ar metalu parklata grida.
8. P.l © kada_troks;na hn.lega (dB(A)) obligati jasak lictot individualie Kad sasniegta troksna ekspozicijas robezvertiba 87 dB(A).
aizsardzibas lidzekli?
9. Kapéc nepieciesama Darba aizsardzibas sistéma uznémuma? Lai noverstu vai mazinatu darba vides riskus.
10. Cik mintites ieteicams atpiisties péc 2 stundu ilga darba pie datora? |15 min.
1.2. Praktiskais uzdevums.

Izveleties no piedavatajiem individualajiem darba aizsardzibas Iidzekliem darbam nepiecieSamos, atbilstosi uzn@muma vai darba simulatora esosajai darba videi un
veicamajiem uzdevumiem p&c uzdevuma apraksta.

Dotie L http://www.usainvestco.com/blog/star-news-features-port-of-

materiali: SHATEYS D, A G € 0t K wilmington-cold-storage/
Uzpémuma AS "SUN-SUN" razotnes noliktava uzglabajas sarazota
produkcija saldéta vai atvésinata veida. Izveleties gerbtuve
atbilstosu individualo aizsardzibas lidzek]u ekip&jumu x4l
eksaminacijas laika, lai komplektétu kravu, izvietotu sanemto preci | = ; ,“‘—'
un veiktu atlikuma uzskaiti. | .?',‘

. Kivere, siltas austinas, silta jaka, darba kombinezons, cepure, siltie
Atbilde: darba cimdi, darba siltie zabaki, aizsargbrilles.
Punkti: 25 punkti (max)

* Teksts un simboli sarkana krasa — atbildes


http://www.usainvestco.com/blog/star-news-features-port-of-wilmington-cold-storage/
http://www.usainvestco.com/blog/star-news-features-port-of-wilmington-cold-storage/

2.uzdevums

Uzdevuma veikSanai ieteicams veltit 80 min.

Uzdevuma maksimali ieglistamais punktu skaits: 98 punkti.

Darba materiali:

2.1.

Dots:

Pavaddokuments.

Kombingétais uzdevums.

Kastes ar preci, markejumu, plombi.

Palete /paletes.

IzkrauSanas/iekrausanas tehnika (autoiekravejs,precu ratini, truli, grozs).

Akta veidlapas, papirs, pildspalva, zimulis, kalkulators, spiedogs.

Etikesu/ uzlimju
termoprinteris.

Dators ar lokala tikla saslégumu un internetu.

Printeris.

Rokas skeneris salegts ar noliktavas DBS (datu bazes sistéma).

Uzdevuma apraksts

Darba vide ir AS "SUN-SUN" noliktava — saldétava. Uzdevums: izkraut sanemto kravu, kas piegadata pie rampas. Krava ir dazada sortimenta saldéta

produkcija. Jisu uzdevums ir izkraut $o kravu, nolasit kravas mark&jumu un atbilstosi pre¢u pavaddokumentam sadalit preci pa pre¢u grupam. Bojatas
preces gadijuma uzrakstit atbilstoSu dokumentu par konstatéto faktu. Atbilstosi noliktavas uzskaites prasibam un specifikacijai mark&t sanemto preci un
izvietot to noliktava.

Uzdevums Punkti Atbildes
211, Izkraut preci ar autoiekravéju no transporta lidzekla uz rampas, ievérojot DA 5 Ar autoiekravéju no transportlidzekla
noteikumus. izkraut preci uz rampas.
2.1.2. Skengét preci no kravas argja transportgjama iepakojuma. 5 Skenet mfl.rlgej_anu 1o kr avas atqa
transportéjama iepakojuma .
2.1.3. Skirot preci: saldéta, berama, gabalprece u.c. 14 Saldeta, berama, gabalprece.
Kravas vai preces neatbilstibas gadijuma izrakstit aktu par izkrausanas Izbirusi prece, saplests iepakojums,
2.14. procesa bojato preci (saplétsts iepakojums) vai par preci ar parsniegtu 10 saspiesta prece, parsniegts deriguma
deriguma terminu. termins.
215 Izdrukat no noliktavas DBS preces mark&umu un market preci atbilstosi 14 Mark@juma izdruka no noliktavas DBS,
dokumentacijai. izmantojot etikeSu printeri.
Izvietot preci atblllst(')s1 spemﬁ_l'(acu_ ai nollk_tavas telpas (nollkt_ava§ simulatora) Plaukti, saldgjama kamera, aukstuma
2.1.6. (plauktos, uz paliktniem, saldéjama kamera, aukstuma kamera vai aukstuma 10 kamera.
skapi, u.c.).
Kopa: 58




2.2. Rakstiskais uzdevums.

Dots: Pavaddokumenti.

Rokas skeneris salégts ar noliktavas DBS.
Noliktavas DBS.

Registracijas zurnals.

Parbaudit un salidzinat noliktavas DBS datus ar pavaddokumentu p&c 2.1. uzdevuma veiktajam darbibam. Nepieciesamibas gadijuma ievadit iztrukstoSo
Uzdevuma apraksts informaciju DBS un aprékinat un izdrukat pasreizgjo atlikumu (p&c preces sanemsanas).

Uzdevums Punkti Atbildes

Parbaudit precu kodus DBS un pavaddokumenta. Manuali ievadit noliktavas
2.2.1. DBS precu daudzumu un piegades datumu. Salidzinat preces realizacijas 8
plismu terminus.

Datuma atbilstiba, daudzuma atbilstiba,
preces realizacijas plismu termini.

Ievadit iztriikstoSo informaciju no pavaddokuemnta noliktavas DBS un Ievadits PZ NR (pavadzimes numurs un

2.2.2. . 20 .
registrét to. citas darbibas).
- —— ———
2.2.3. Aprekinat preces atlikumu konkrétaja bridi, izdrukajot atlikumu datu atskaiti. 12 ig:;l_lltl:lss iepricks ievaditais + tikko

Kopa: 40




3.uzdevums

Uzdevuma veik$anai ieteicams veltit 80 min.

Uzdevuma maksimali iegiistamais punktu skaits: 98 punkti.

Darba materiali:

3.1.

Pavaddokuments. Preces (safas@tas, sapakotas).
Iesainojamais un iepakojamais materials. Palete /-es.

Noliktavas DBS un dators. Kalkulators.
IzkrauSanas/iekrausanas tehnika (autoiekravejs, precu ratini, truli vai

grozs). Termometrs.

EtikeSu/uzlimju printeris. Printeris.

Papirs, pildspalva, zimulis.

Uzdevuma apraksts

Kombinétais uzdevums.

Darba vide ir AS "SUN - SUN" noliktava — saldétava. NepiccieSams atlasit preces péc sanemtas pasiitijuma lapas, saskirot péc precu kategorijam
un izvietot transporté$anai uz paletes. Komplektet kravu péc pasiitijuma lapas ar FIFO metodi un nogadat kravas vienibas uz rampas iekrausanai

transportlidzekli.
Uzdevums Punkti Atbildes
Datorprogrammas datu bazg péc
pavadzimju registracijas zurnala
311 Uzskaitit taras un precu atlikumus, fiks€jot tos p&c krajumu uzskaites 30 veikta esoSo precu inventarizacijas
FIFO metodes. uzskaite. Noteiktas nosiitamo un
atlikuma precu partijas péc FIFO
metodes.
Atlasito precu deriguma terminu laika
Atlasit preces péc pasiitijuma lapas. Skirot atlasitas preces, pakot un ﬁksesagg_pec sz'nta. Palfos'ana pee
3.1.2. izvietot uz paletes, pabeigt kravas vienibas komplektesanu. 30 kate_gorljan‘l partika‘/‘nepar‘ilka,
Komplektét kravu péc pasitijuma pavaddokumenta/ veidlapas. sald'e ta/sYalga, Kimija, faseta/berama.
Atbilstosi sakomplektéta krava uz
paletes vai lentes.
Atbilstosi pastitijuma pavaddokumentam nogadat un novietot kravas Market kravu, veikt kravas
3.1.3. vienibu uz rampu preces iekrausanai transporta [1dzeklIT un 18 transport€Sanas drosibas un sanitari
nosutisanai saneéméjam. higiéniskos pasakumus.
Kopa: 78




3.2, Mutiskais uzdevums.
Uzdevuma apraksts Sniegt atbildes uz komisijas mutiskajiem jautajumiem.
3.2.1. Teoretiskais uzdevums.
Sanitari higienisko normu un kartibas ievérosana kravas
Mutiskas atbildes komplektéSanas procesa, ievérojot precu deriguma terminus un briaka
noteikSana.
N.p.k. Jautajums Atbilde Punkti
Logistikas sistémas materialo
resursu, nepabeigtas razosanas,
. . L atavas produkcijas plismas
1. Kas ir noliktavu saimnieciba? g_ . pv ! _p ..
parveidosanas darbibas, optimizgjot
izmaksas ar mérki apmierinat
patérétaju vajadzibas.
ey _ C . . _. .. |Tiram, nesalauztam, noteikta
2. Kada stavoklt jabit paletem, lai tas izmantotu precu komplekteésanai? |, _
izméra.
5
3. Kapgc kravas vieniba uz paletes ir jasasaite? Lai parvietojot krava netiktu bojata.
Precu vienibu saderiba, noliktavu
4, Kas ietekmé precu izvietojumu noliktava? tips, noliktavu lielums,
tehnologiskais aprikojums.
Preces nosaukums, uznémuma
5. Kada informacija obligati jaieklauj pieprasijuma? rekviziti, kontaktpersona un
kontaktinformacija.
. . . Pasuttjuma identific€Sana, nodoSana
Kadas darbibas un kada seciba tiek veiktas ar pasttijumu posma starp |, . J. . oy
6. . . . . izpildei, izpildes avotu noteikSana,
pasttijuma pienemsanu un ta izpildi? . . e
izpildes planoSana, izpilde.
Kadu krajumu grupu noliktavas veido, nodrosinoties pret _ .. .
7. J £rup p Spekulacijas krajumus.

iespéjamajam cenu un pieprasijuma svarstibam?




8. Ko atspogulo ekomark&jums? Paskaidro produkta ietekmi uz vidi.
Tadam, kuru izmantot var regulari
9. Kadam produktam nav nepieciesams datuma mark&jums? un vairakkartigi — piemeram,
apgerbs, apavi.
10. Ar cik i@ntiskﬁm etiketem jabut marketai logistikas vienibai jeb Ar divam etiketem.
kravas vienibai?
Kopa:|10
3.2.2. Teoretiskais uzdevums.
Komplektetas kravas kvantitates
L . un kvalitates noteikSana
Mutiskas atbildes. (uzmériSana un temperatiiras
noteikSana).
N.p.k. Jautajums Atbilde
Punkti
1. Ka iedala kontroles veidus p&c darbibas procesiem? Ieprieksgja, karteja un galgja kontrole.
. . . ) Kravas aiznemto platibu noliktava attiecinot pret kopg&jo noliktavas
2. Ka tiek aprékinats kravas lietderibas koeficients? - ’ P P pel
platibu.
3. Kadi ir noliktavas kravas vienibas paliktna standarta izmeri? 1200 mm x 800 mm; 1200 mm x1200 mm; 1200 mm x1000 mm. 5
4, Kads ir termoregulatora uzdevums? Uzturét nemainigu uzstadito temperatiiru.
5. Kadi kravu veidoSanas pan&mieni iesp&jami uz paketpaliktniem? Plakanveida, stavveida un kastveida.
6. Kas palidz noliktavas funkciju efektivai norisei? Labi sagatavota darbinieku sadarbiba ar infomacijas tehnologiem.
7. Ar ko ciesi saistita materialu krajumu sagatavosanas noliktava? Ar finansialiem resursiem un noliktavas ietilpibu.
8. Kura svitrkoda dala ir masinlasama? Svitrkoda simbolu dala. 5
Ka sauc ierici, kas lauj noliktavas darbiniekam veikt datu apstradi .
9. _ . _ Datu terminals.
arpus noliktavas telpam?
10. Ka apzimge transporta konteinera s€rijas kodu? SSCC.
11 Ka apzZime unikalu 18 simbolu garu datu struktiiru, kuru izmanto SSCC
' logistikas vienibu identificésanai? '
Kopa: 10




4.uzdevums

Uzdevuma veikSanai ieteicams velttt 30 min.

Uzdevuma maksimali ieglistamais punktu skaits: 42 punkti.

Darba materiali:

4. uzdevuma
veértesana:

Pasiitijuma lapa.
Dators.
Pavaddokumenta veidlapa.

1) par 4.1. rakstisko uzdevumu max punktu skaits — 21 punkts,

2) par 4.2. mutisko atbilzu dalu maksimalais punktu skaits — 21 punkts (4.2.1. — 7 punkti, 4.2.2. - 7 punkti, 4.2.3. — 7 punkti) .

Uzdevuma apraksts

Darba vide ir AS "SUN - SUN" noliktava — sald&tava. Izrakstit pasiitijuma pavaddokumentu atbilstosi sanemtajai pasiitijuma lapai, uzrakstit un nositit
elektronisko véstuli par kravas sakomplektésanu kravas sanéméjam, pievienojot pasiitijuma pavaddokumentu.

4.1, Rakstiskais uzdevums.
Uzdevuma apraksts Punkti
4.1.1. Izrakstit pasttijuma pavaddokumentu atbilstosi pasttijuma lapai. 7
Uzrakstit elektronisko vEstuli par kravas sakomplektéSanu
atbilstosi pasiitijuma pavaddokumentam (ja eksamens kartots
4.1.2. . . _ o s 7
kompleksi, nevis pa dalam, atbilstosi 3. uzdevuma izpilditam
darbibam).
413, Nosiitit elektronisko vestuli kravas sanéméjam, pievienojot 7
pielikuma sagatavoto pasiitijuma pavaddokumentu.
Kopa: 21




4.2.

Mutiskais uzdevums.

[ Uzdevuma apraksts |Sniegt atbildes uz komisijas mutiskajiem jautajumiem.

42.1. Teoréetiskais uzdevums
. Saskarsme ar uznpémuma darbiniekiem, komunikacija ar arvalstu sadarbibas
Mutiskas atbildes. . . e rm i
partneriem un/vai to parstavjiem.
N.p.K. Jautajums Atbilde
Kadai jabiit ricibai, ja jainstrué darbinieks no Italijas, kas atrodas e . . _. . _ .
] . 12 _ _ - . Rakstiski javérSas pie vadibas, informéjot, ka apmacamais stradnieks neparzina
1. Erasmus apmainas programma, kas parvalda tikai anglu un ita]u e Lo o —
valodu? anglu valodu komunikacijas liment un nav iesp&jams veikt instruktazu.
Jasu acu prieksa kaujas kolégi sava starpa. Ka butu Jums o . e
2. - 3 ! g P Informét vadibu par nestandarta situacijas raSanos./ var meginat izskirt pats.
jarikojas?
3. Mutiskas atbildes. Konstatét kliidu un noradit celu, kur piebraukt, neuzsakot precu pienemsanu
Atvestas precu vienibas: kastes ar atspirdzinosiem dz€rieniem.
4 Tas izkrauj velak, un, ievietojot noliktava, konstate, ka vairakam [Jainforme vadiba, kravas Tpasnieks un jaraksta zinojums par konstatéto kladu
' atspirdzinoSo dz€rienu vienibam ir parsniegts produkta deriguma |(faktu), uzskaitot atspirdzinoSos dzerienu nederigas vienibas.
terminu. Ka jarikojas?
Noliktava pa vartiem ienakusas nepiederosas personas. Ka _. _ . L _ .
5. iarikojas? Jainform€ apsardze un jauzruna nezinamas personas ar liigumu doties prom.
Darba laiks beidzies. Visas precu vienibas pienemtas. Tiek _ . e . . .
_ . e _ e Faktu konstat€ un par to izraksta ick$€jo aktu un precu vienibas pienem pagaidu
konstatéts, ka uz rampas ir precu vieniba, kas péc salidzinasanas e i _ - o
6. glabasana atbilstosi apstakliem (temperatiira, utt). Informé vadibu pa talruni vai

ar uznémuma eso$ajiem pavaddokumentiem, nevienam nepieder.

Ka jarikojas?

personigi.

7. (neuzdot vienlaicigi
ar 6. jautajumu)

Darba dienas beigas. Pieslédzot visas darba telpas signalizacijai,
tiek konstatets, ka viena noliktavas precu vieniba atrodas netalu
no rampas un nav ievietota noliktava. Ka jarikojas?

Jaatsledz signalizacija, prece janovieto atbilstosi apstakliem un jainformé
menedzeris telefoniski vai personigi. Japieslédz telpas signalizacijai no jauna.

Piebrauc kravas automasina. Ir aizdomas, ka Soferis ir reibuma.

skaits?

8. . o1 . Jainforme augstakstavoss darbinieks jautajuma talakai izskatiSanai un ricibai.
Vai un ka ir jarikojas?
9 Parkrausanas noliktava inventarizacijas laika konstatéts kravas Jaraksta akts par faktu, jainforme vadiba, jaiesaistas izmekl&Sana un
' iztrikums. Ka rikoties? nepiecieSamibas gadijuma jaizsauc likuma parstavji.
Par faktu noliktavas un parvadataja parstavji raksta aktu. Par pamatu izmanto
10. Konstatets kravas iztrukums kravas masina. Ka rikoties? saltidzinajumu ar pavadzimi. Zino par konstatéto kravas Ipasniekam vai
parvadatajfirmai.
11. Tle.k pamg mts’ ka F_Ole%ls._l e_v1e.t0 sava darba apgerba kaut ko no Janovers konstatétais noziedzigais nodarijums, un jainformé vadiba.
noliktavai piederosa. Ka jarikojas?
12 Ka jarikojas, ja automasina neietilpst noteikts precu vienibu Jainformé logistikas kompanija (parvadatajs) par nepareizas ietilpibas transporta

lidzekli, jasazinas ar tieSo vaditaju un jagaida norades.




4.2.2.

Teorétiskais uzdevums

Mutiskas atbildes Viedokla pamato$ana un argumentéSana komandas darba.
N.p.k. Jautajums Atbilde
Ka rikoties gadijuma, ja no augstakstavosa noliktavas darbinieka . _ S . .
. _ . Preces savietot kopa uz paletes kategoriski aizliegts, jo piens uzsiic zivs smaku.
1. sanemts uzdevums uz paletes novietot kopa sald&tu zivju un _ . . . ey S
. R Jazino vadibai par uzdevuma izpildes korig€Sanas nepieciesamibu.
svaiga piena izstradajumus?
2 Ka jarikojas gadijuma, ja rampa nav atbrivota no izkrautas kravas, |Japalidz kolegiem, lai p&c iespgjas atrak atbrivotu rampu. Riciba jasaskano ar tieSo
' bet nokomplektéta krava ar saldetu preci gaida rinda? vaditaju.
3 Ka jarikojas, ja autoiekravejs ar daksam aizkeris un apgazis Jainformée vadiba, jauzraksta akts, jasanem paskaidrojums no vaditaja, jazino akcizes
' alkohola pudelu kastes, tas saplésot? parvaldei (kravas TpaSnieks par to informg).
4, Ka jarikojas, ja kadam darbiniekam netiSam uzbraukts virsai? Vispirms jazvana 112, jainformé vadiba un jasniedz pirma palidziba.
Noliktava ir savs dienas darbu plans, kurs jaizpilda p&c iesp€jas Darba pienakumi dalami péc steidzamb G _ ‘ st
1saka laika posma. Maina strada tris darbinieki, un no tiem diviem arba pl_en_a% umt _Va amt peF: S_el zamt ?S pa _apes, pec amatu apra s_a un, o
. C . . L L . autoiekravéja vadiSanas apliecibas esamibas kadam no darbiniekiem ta, lai izpilditu
5. ir autoiekravéja aplieciba. Darbu izpild€ nepiecieSams izmantot ; o A R -
D L . dienas darbus pilniba un laika. PriekSroka dodama autoickravéja darbinickam ar
autoiekravgju. Kads batu darba uzdevumu un pienakumu o . .
. lielaku pieredzi.
sadaltjums?
6 Ka jarikojas noliktavas darbiniekam, ja krava masina ir Jainform& menedzeris, jaraksta akts, japievieno foto, jazino logistikas vaditajam,
' sagazusies? kravas pasniekam, kravas parvadatajam un apdro$inatajam (ja tadi ir).
Ka rikoties, ja nekavgjoties japarvieto krava, kas smagaka par 50 _ . . .. . o - .
e . L Kravu var parvietot ar precu ratiniem, vai tomer gaidit, kamer atbrivosies
7. kg viena vieniba (piemeram, ledusskapis), un autoiekravejs ir S .
. autoiekravejs.
aiznemts?
Ja vaditajs uzdod steidzami doties pie piebraukusas automasinas . e et _ . _ . L
. ) . _p_ p_ . o . |Jaizmanto individualie aizsardzibas lidzekli darba ar svaigu galu (cimdi, prieksauts
8. un izkraut kautkermenus, kadi individualas aizsardzibas lidzekli . .
e vai kombinezons).
jaizvélas?
Ka drikst parvietot precu vienibas (55 kg) no sastatném 1,75 m . T L
9. Izmantojot autoiekrav&ju vai pacélajus.

augstuma uz zemakiem plauktiem?

10. (neuzdot kopa ar
9. jautajumu)

Ka drikst parvietot precu vienibas (20 kg) no sastatném 2,25 m
augstuma uz zemakiem plauktiem?

Jaizmanto trepes, pacélaji.

11.

Ir konstatgta $ada situacija: kltidaini sagatavots mark&jums un

piena vieta pasutitajam nosutits kefirs. Ka jarikojas?

Par to informe vadiba un lem;j par talako ricibu, ka ar jasazinas ar pasiititaju
starpgadijuma nov&rsanai savstarp&ja liguma ietvaros.




4.2.3. Teoretiskais uzdevums.
Mutiskas atbildes. Darba tiesisko attiecibu reguléjums.
N.p.k. Jautajums Atbilde
Kadiem normativiem dokumentiem japaklaujas darba némé&jam . . . . . .
1. o .o Japaiiaw heme] Darba devgja rikojumiem un ieksgjas kartibas noteikumiem.
saistiba ar darba tiestbam?
. .. . . . Aizsargat darbinieku no iespéjamam nelabvéligam sekam , ko izraisa atkariba no
2. Izskaidrot, kadi ir darba tiesibu galvenie pamatuzdevumi. & _. P 8
darba devgja.
. N . . . . Ikvienam ir vienlidzigas tiesibas uz darbu, taisnigiem, droSiem un veselibai
3. Izskaidrot jédzienu "Vienlidzigu tiesibu princips darba attiecibas". . & L _ o glem,
nekaitigiem darba apstakliem, ka ar uz taisnigu darba samaksu.
Aizliegts sodit darbinieku vai citadi tiesi vai netiesi radit vinam nelabvéligas sekas,
. . . ja darbinieks darba tiesisko attiecibu ietvaros pielaujama veida izmanto savas
Vai un ka darba devgjs drikst sodit darba néméju par tisu ] ) _ S _ _p . J .
4, - — . tiesibas, ka arT tad, ja vin$ inform& kompetentas iestades vai amatpersonas par
kait€jumu nodarisanu darba vieta? . - S - . e .
aizdomam par noziedziga nodarjjuma vai administrativa parkapuma izdariSanu
darbavieta.
Darba devéjam nav tiesibu uzdot jautadjumus par $adiem jautajumiem :
1) griitniecibu;
2) gimenes vai laulibas stavokli;
.. . . .. . e 3) iepriek$€ju sodamibu, iznemot gadijumus, kad tam attieciba uz veicamo darbu
Uz kadiem jautajumiem darba intervijas laika potencialajam darba ) _p _ J_ . _ ’ gacy
5. . . . varétu but butiska nozime;
némgejam ir tiesibas nesniegt atbildes? .. o S s ..
4) religisko parliecibu vai piederibu pie kadas religiskas konfesijas;
5) piederibu pie kadas politiskas partijas, darbinieku arodbiedribas vai citas
sabiedriskas organizacijas;
6) nacionalo vai etnisko izcelsmi.
Cik ilgs var biit parbaudes laiks, uzsakot darba attiecibas, un ja . . . . . .
6. g . ? . ’ Ut Parbaudes laiks nevar biit garaks par trim ménesSiem (neskaitot slimibas laiku).
neparedzeti gadas saslimt?
Darba devgjs drikst darbinieku atlaist tikai tad, ja atlaiSana saistita ar darbinieka:
1) uzvedibu (parkapj darba ligumu vai darba kartibu);
7 Nosaukt gadijumus, kad darba devgjs drikst darbinieku atbrivot no| 2) veselibu vai spgjam (ilgstosi slimo, pietriikst profesionalo zinasanu);

' darba, ieprieks skaidrojot atlaiSanas iemeslus! 3) saimniecisku, organizatorisku, tehnologisku vai lidziga rakstura pasakumu
veikSanu uznémuma (atjauno darba ieprieks€jo darbinieku, samazina darbinieku
skaitu, darba devgjs tiek likvidets).

Ka darba devejs var rikoties gadijumos, ja darba némejs ir . . .. . ..
. ] o gacy . JV_._ e ! Darba devgjs par parkapumiem darba ir tiesigs piemérot darbiniekam
8. parkapis darba dev€ja rikojumus vai ieksgjas kartibas

noteikumus?

disciplinarsodu — izteikt rakstveida piezimi vai rajienu.




Ka un cik liela apmera no darba algas darba devgjs darbiniekam
drikst veikt ieturgjumus no darba algas par parkapumiem darba
vieta vai zaud&jumiem, kas radusies darbinieka vainas d&| ?

Darbinieka vainas d€] radusos zaud€jumus var icturét tikai ar rakstveida piekrisanu
20 % apméra no ikmenesa darba samaksas.

10. (neuzdot kopa ar
1.uzd. 6.jaut.)

Kadus dokumentus personai ka potencialajam darba néméjam ir
jauzrada darba devgjam, lai varétu sagatavot darba ligumu?

Sagatavojot darba ligumu, pretendentam ir pienakums:

1) uzradit personu apliecinoSu dokumentu - pasi un nodoklu gramatinu;

2) iesniegt citus dokumentus normativajos aktos paredzétajos gadijumos.
Sagatavojot darba ligumu tada darba veikSanai, kam nepiecieSamas Tpasas zinasanas
vai prasmes, darba dev&jam ir tiesibas pieprasit, lai pretendents uzrada dokumentus,
kas apliecina vina izglitibu vai profesionalo sagatavotibu.




1. PIELIKUMS
PAVADZIME DBB 463674

GGGG.gada _

01. Precu izsniedzgjs Nodoklu maksataja kods

02. Juridiska adrese
03. Kreditiestades nosaukums Kods

04. Precu izsniegSanas adrese Norekinu konta Nr.

05. Precu saneémgjs Nodoklu maksataja kods
06. Juridiska adrese

07. Kreditiestades nosaukums Kods

08. Precu sanemsanas adrese

Norékinu konta Nr.

09. Samaksas veids 10. Specialas atzimes

12. 13.

11. Prec¢u nosaukums L
Meérvieniba | Daudzums

14. Cena

15.
Veértiba

16. Kopa izsniegts

17. Dabas resursu un akcizes nodokli

18. Pieskirtas atlaides

19. Pievienotas vértibas nodoklis likme

20. Kopgja summa

(ar vardiem)

(ar
cipariem)

summa

21. Par precu izsniegSanas atbildigas 22. Par precu sanemsanu atbildigas personas vards,
personas vards, uzvards uzvards

GGGG. gada ___. GGGG. gada ___.

Paraksts Paraksts




Bs ESF

ERORAS SOCLALALLE
FOMDE SIRGPE SRAENIZA

IEGULDIIUMS TAVA NAKOTNE

Eiropas Sociala fonda projekts "Nozaru kvalifikacijas sist€mas izveide un profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstinasana”
(vienoSanas Nr.2010/0274/1DP/1.2.1.1.1/10/IPIA/VIAA/001)

Profesionala kvalifikacija '""Noliktavas darbinieks"
Otrais profesionalas kvalifikacijas Iimenis
Alternativais macibu rezultatu novérteéSanas forma un to verteSanas kriteriji
Vertesanas Kriteriji
1. uzdevums - 42 punkti (max)
Kombinétais uzdevums
1.1. uzdevums Teorétiskais 17 punkti (max)
uzdevums. Mutiskas atbildes

Pieskiramo punktu skaidrojums

Uz pamatjautajumu Uz pamatjautajumu

Nr. Uzdevums Pilniga un pareizi Nepilnigi pamatota klaidaina atbilde, bet RS
: : T em un papildjautajumu

pamatota atbilde atbilde uz papildjautajumu — . .
pareiza nepareizas atbildes

Sniegt atbildi uz komisijas
mutisko jautajumu.

1.1.1. uzdevuma max punktu
skaits kopa — 6 punkii.

1.1.1.

Sniegt atbildi uz komisijas
mutisko jautajumu.

1.1.2. 5 3 2 0
1.1.2. uzdevuma max punktu
skaits kopa — 5 punkti.

Sniegt atbildi uz komisijas
mutisko jautajumu.

1.1.3. uzdevuma max punktu
skaits kopa — 6 punkti.

1.1.3.




1.2. uzdevums.
Praktiskais uzdevums

25 punkti (max)

Pieskiramo punktu skaidrojums

Pareizi pamatoti un
pilnigi pareizi veikts
uzdevums

Uzdevums

Nepilnigi veikts uzdevums vai
uzdevums veikts ar nebutiskam
klidam

Uzdevums nav veikts
vai veikts nepareizi

Izveleties no piedavatajiem individualajiem darba
aizsardzibas lidzekliem darbam nepiecieSamos atbilstosi
uznémuma vai darba simulatora esoSajai darba videi un
veicamajiem uzdevumiem.

20-25

9-19

1-8

2. uzdevums - 98 punkti (max)
Praktiskais uzdevums
2.1. uzdevums. Kombinétais uzdevums

Pieskiramo punktu skaidrojums

o Nepilnigi veikts Uzdevums
Pamatots un pilnigi . . .
Nr. Uzdevums N uzdevums vai nav veikts vai
pareizi veikts . i
uzdevums uzdevums veikts ar ve|kt§ _
nebiutiskam kladam nepareizi
Izkraut preci ar autoiekraveju no transporta lidzekla uz rampas,
2.1.1. S . 5 3 0
ievérojot DA noteikumus.
2.1.2. Sken&t mark€jumu no kravas argja transportéjama iepakojuma. 5 3 0
2.1.3. Skirot preci: saldéta, berama, gabalprece u.C. 14 7 0
Izrakstit aktu par izkrauSanas procesa bojato preci (saplésts
2.1.4. . . . . _ - . 10 )
iepakojums) vai preci ar parsniegto preces deriguma terminu.
215 IZ(_lruke_lt no noliktavas DBS mark&umu, izmantojot etikeSu 14 7 0
printerl.
Izvietot preci noliktavas telpas (plauktos, uz paliktpiem, saldéjama
2.1.6. _ _ - 10 5 0
kamera, aukstuma kamera vai aukstuma skapi, u.c.).

2.1.uzdevuma max punktu skaits kopa — 58 punkti




2.2. uzdevums. Kombinétais uzdevums

Parbaudit DBS un pavaddokumenta prec¢u kodus. Manuali ievadit DBS: daudzumu,
2.2.1. e o . 8 4 0
datumu. Salidzinat realizacijas termina datus.
2.2.2. Ievadit DBS pavaddokumenta NR un kravas registréto pavaddokumentu. 20 10 0
2.2.3. Apréekinat preces atlikumu Sobrid, izdrukajot atlikuma datus. 12 6 0
2.2.uzdevuma max punktu skaits kopa — 40 punkti.
3. uzdevums - 98 punkti (max)
Praktiskais uzdevums
3.1. Kombinétais uzdevums
Pieskiramo punktu skaidrojums
Pamatots un pilnici Nepilnigi veikts Uzdevums
Nr. Uzdevums oS Ui prnig uzdevums vai nav veikts vai
pareizi veikts . i
uzdevums uzdevums veikts ar velkts_ _
nebitiskam klidam nepareizi
Veikt inventarizacijas uzskaiti DBS péc pavadzimes registraciju
3.1.1. .o o 9 . k S . 30 15 0
zurnala. Saskaitit precu atlikumus péc realizacijas datumiem.
Fikset atlasito precu realizacijas datumu péc skaita. Veikt pakoSanu
3.1.2. péc kategorijam — partika/nepartika, saldéta/svaiga, kimija, 30 15 0
faséta/berama. Sakomplektet kravu uz paletes vai lentes.
313 Market kravu. Veikt kravas transportéSanas droSibas pasakumus un 18 9 0

sanitari higiéniskos pasakumus.

3.1. uzdevuma max punktu skaits kopa — 78 punkti.




3.2. Teorétiskais uzdevums.
Mutiskais uzdevumes.

20 punkti (max)

PieSkiramo punktu skaidrojums

N Pilniga un Uz pamatjautajumu Uz pamatjautajumu | Uz pamatjautajumu
r. Uzdevums . L . RS e
pareizi pamatota | Kkludaina atbilde, bet uz un papildjautajumu | un papildjautajumu
atbilde papildjautajumu — pareiza | kludainas atbildes nepareizas atbildes
Sniegt atbildi uz komisijas
mutisko jautajumu.
3.2.1. 3.2.1. uzdevuma max punktu 10 > 3 0
skaits kopa — 10 punkti
Sniegt atbildi uz komisijas
mutisko jautajumu.
3.2.2 3.2.2. uzdevuma max punktu 10 > 3 0
skaits kopa — 10 punkti
4.uzdevums 42 punkti (max)
Praktiskais uzdevums
4.1. Rakstiskais uzdevums.
PieSkiramo punktu skaidrojums
Pamatots un Nepilnigi veikts
Nr. Uzdevums pilnigi pareizi uzdevums vai
veikts uzdevums veikts ar
uzdevums nebiitiskam klidam
Izstradat un izdrukat pasttijuma pavaddokumentu/-us atbilstosi pasttijuma lapai (precu
4.1.1. | nosititaja un sanémeéja visi nepiecieSamie rekviziti, precu sortiments atbilstosi 7 3
pasiitijuma lapa noraditajam, cenas, kop€jas summas, nodoklu aprékins, paraksti).
Izstradat elektronisko vestuli par kravas sakomplektéSanu atbilstosi pasttijuma
pavaddokumentam (ja eksamens kartots kompleksi, nevis pa dalam, atbilstosi 3.
4.1.2. | uzdevuma izpilditajam darbibam) (véstulei noform&jums atbilstosi lietiskas etiketes 7 4
prasibam: uzruna, teikumi sakas ar lielo burtu, ievérotas garumzimes, ir satura apraksts,
atvadu frazes, autors, adresats, datums).
413 Nosttit elektronisko vestuli kravas sanémeéjam, pievienojot pielikuma sagatavoto 7 4
7| pasitijuma pavaddokumentu (e-véstule ar pielikumu — pavadzime).

4.1. uzdevuma max punktu skaits kopa — 21 punkts.




4.2. Teorétiskais

uzdevums

Mutiskais uzdevums

21 punkts (max)

421.;4.2.2.
un 4.2.3.

Uzdevums

Pieskiramo punktu skaidrojums

Pilniga un pareizi
pamatota atbilde

Uz pamatjautajumu kliidaina
atbilde, bet uz papildjautajumu

Uz pamatjautajumu un
papildjautajumu klidainas

Uz pamatjautajumu
un papildjautajumu

—pareiza atbildes nepareizas atbildes
Sniegt
atbildi uz
komisijas 7 4 2 0
mutisko
jautajumu.
4.2.1.,4.2.2. un 4.2.3 uzdevumu max punktu skaits — 7 punkti katra.




